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1. Contexto

Esta Politica define os procedimentos especificos que devem ser adotados pelo Grupo
Wiz Co previamente a formalizacdo de relacBes contratuais, sejam elas contratacGes de
terceiros e fornecedores, prestacdo de servicos por unidades do Grupo, ou outras relacdes
contratuais, tendo em vista o Programa de Integridade, as politicas internas de Prevencéo e
Combate a Fraude e Corrupcdo, Prevencdo e Combate a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo, Codigo de Conduta Etica, Lei Anticorrupcdo Brasileira
n°12.846/13, a Circular SUSEP n° 612/2020 e outras normas que se fizerem cabiveis.

Seu objetivo € nortear os trabalhos da area de Compliance, orientar e regular a conduta
de todos os colaboradores do Grupo Wiz Co e dos clientes, parceiros, terceiros e fornecedores
com guem se relacionam ou com 0s quais vierem a se relacionar, sobre os procedimentos de
andlise de riscos de compliance, impacto social e sustentavel, e demais temas de Integridade.
Salienta-se que tais orientacGes devem ser observadas e seguidas anteriormente a confirmacgéo

da contratagdo e assinatura do instrumento contratual correspondente.

As orientacdes e procedimentos descritos nesta Politica se aplicam a todos o0s

colaboradores do Grupo Wiz Co, independentemente da posicao hierarquica.

2. Propositos

A presente Politica tem como propdsito aumentar a eficiéncia na prestacdo dos servicos
por parte do Grupo Wiz Co, incentivar a livre concorréncia entre competidores (terceiros) pelo
melhor preco e garantir a transparéncia em suas contratagdes garantindo as melhores préaticas

de governanca.

Para que tais finalidades sejam alcancadas, € imperativo que o Grupo Wiz Co nao
proceda a prestacdo de servicos e celebracdo de contratos com terceiros quando os fatores
envolvidos na pretendida contratagéo indiquem riscos sociais, ambientais e de compliance ou
associacao da marca Wiz a circunstancias que a desabonem e comprometam negativamente sua
reputagéo perante o mercado.

Adicionalmente, a area interessada em contratar terceiro / fornecedor devera orcar ao

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
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menos 2 (duas) propostas junto ao mercado. Via de regra, as empresas do Grupo Wiz Co
contratardo os servicos/produtos ofertados pelo menor preco. Excecdes a essa regra serdo
permitidas quando o terceiro/fornecedor for o Unico player do mercado relevante, ou quando a
contratacdo de determinada pessoa fisica ou juridica seja estratégica para estreitar os vinculos

institucionais com parceiros.

Neste ultimo caso, a intengdo devera ser comunicada e justificada previamente a area de
Compliance e as evidéncias deverdo ser mantidas pela area gestora do contrato para consultas

sempre que Necessario.

3. Definigdes

Administracdo Publica: agentes, 6rgaos, empresas publicas, fundagdes publicas,
sociedades de economia mista, autarquias ou representacdes oficiais, diretas ou indiretas, dos
poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, federais, estaduais, municipais, ou ainda,

internacionais.

Agentes Publicos: qualquer pessoa que, mesmo transitoriamente ou sem remuneracéo,
ocupe cargo, emprego ou funcgdo publica em tempo integral ou parcial, inclusivecargo ou fungdo
em empresas publicas ou sociedades de economia mista. Inclui, ainda, qualquerempregado,

representante ou dirigente de partido politico ou candidato a cargo publico.

Brindes: itens promocionais gratuitos ou com baixo valor de mercado que contenham
o logotipo da empresa, seja 0 do Grupo Wiz Co, quando for esta oferecendo ao publico, ou de

empresa terceira que os ofereca aos colaboradores.

Colaboradores: todos os empregados, funciondrios, terceirizados, estagiarios,

aprendizes, diretores e conselheiros do Grupo Wiz Co.

Gestor do Contrato: Colaborador da Unidade solicitante responsavel pela pactuacéo

contratual pretendida.

Grupo Wiz Co: Wiz e todas as empresas controladas ou coligadas.

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
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Licitacao: procedimento utilizado pela Administracdo Publica direta e indireta, para a

aquisicao de produtos ou contratacéo de servicos, cujo objetivo € a devida concorréncia de

precos e comparacgéo de condi¢des comerciais de fornecedores do mercado. As licitacbes podem

ser dispensadas ou inexigiveis em determinadas situacdes previstas em lei.

Orgdo Publico: todo o6rgdo que desempenha funcdes estatais especificas

(competéncias) por meio de seus agentes (funcionarios publicos).

Pessoa Politicamente Exposta: consideram-se expostas politicamente as pessoas naturais
que ocupem ou tenham ocupado, nos 5 (cinco) anos anteriores, empregos ou funcBes publicas
relevantes, assim como funcgdes relevantes em organizagdes internacionais. Para esse efeito,
consideram-se pessoas expostas politicamente: | - os detentores de mandatos eletivos dos Poderes
Executivo e Legislativo da Unido; Il - os ocupantes de cargo, no Poder Executivo da Unido: a) de
Ministro de Estado ou equiparado; b) de Natureza Especial ou equivalente; c) de presidente, vice-
presidente e diretor, ou equivalentes, de entidades da administracdo publica indireta; e d) do Grupo
Direcéo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6, ou equivalentes. I11 - os membros do Conselho
Nacional de Justica, do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores, dos Tribunais Regionais
Federais, do Trabalho e Eleitorais, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho da
Justica Federal; 1V - os membros do Conselho Nacional do Ministério Publico, o Procurador-Geral
da Republica, o Vice Procurador-Geral da Republica, o Procurador-Geral do Trabalho, o Procurador-
Geral da Justica Militar, os Subprocuradores-Gerais da Republica e os Procuradores-Gerais de Justica
dos estados e do Distrito Federal; V - os membros do Tribunal de Contas da Uni&o, o Procurador-
Geral e os Subprocuradores-Gerais do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido; VI
- 0S presidentes e tesoureiros nacionais, ou equivalentes, de partidos politicos; VII - os governadores
e secretarios de Estado e do Distrito Federal, os Deputados Estaduais e Distritais, os presidentes, ou
equivalentes, de entidades da administragdo publica indireta estadual e distrital e os presidentes de
Tribunais de Justica, Militares, de Contas ou equivalente de Estado e do Distrito Federal; e VIII - 0s
Prefeitos, Vereadores, 0s Secretarios Municipais, 0s presidentes, ou equivalentes, de entidades da
administracdo publica indireta municipal e os Presidentes de Tribunais de Contas ou equivalente dos
Municipios. Também séo consideradas pessoas expostas politicamente e aquelas que, no exterior,

sejam: | - chefes de estado ou de governo; Il - politicos de escalBes superiores; 111 - ocupantes de

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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cargos governamentais de escaldes superiores; IV - oficiais generais e membros de escalbes
superiores do poder judiciario; V - executivos de escalfes superiores de empresas publicas; ou VI -
dirigentes de partidos politicos. Também sdo consideradas pessoas expostas politicamente o0s

dirigentes de escalGes superiores de entidades de direito internacional pablico ou privado.
Solicitante: o colaborador do Grupo Wiz Co responsavel pela contratacao.

Terceiros/ Fornecedores: pessoas, fisicas ou juridicas, que ndo sdo empregados,
colaboradores, empregados terceirizados ou administradores do Grupo Wiz Co, e que
celebraram contrato com o Grupo Wiz Co, para desempenho das atividades do Grupo. S&o
exemplos de terceiros e fornecedores: clientes, agentes intermediarios, advogados, auditores,
desenvolvedores de softwares, empresas de cobranca, etc.

Vantagem indevida: atitudes ilegais que tem por finalidade a facilitagdo de
procedimentos, concessdo de privilégios ou de vantagens de qualquer natureza, tais quais,
privilégios na participacdo de licitagdes e contratacbes com o Poder Publico e na formalizacao

de contratos.

4. Governanca

Para que as finalidades descritas no Item 2 possam ser devidamente alcangadas, a analise
prévia, independente da necessidade de emissdo de parecer, de todas as relagdes contratuais

pretendidas seréa realizada pela area de Compliance do Grupo Wiz Co.

A area de Compliance sera responsavel pela anéalise, quando cabivel, das informagdes
fornecidas pela area interessada na pactuacdo, por realizar diligéncias de verificacdo de
conformidade com a legislacdo brasileira, bem como analisar aspectos ambientas, sociais e de
governanca que entenda serem pertinentes para cada caso, podendo solicitar evidéncias,
informacdes e documentos para o Gestor responsavel a fim de conduzir analise da pactuacao

pretendida.

Ao fim de sua andlise, salvo exce¢Bes de dispensa, caso a area de Compliance valide a
pactuacdo pretendida, a &rea interessada serd comunicada para dar seguimento a celebracdo da
contratacdo. Para 0s casos em que a area de Compliance entenda que a pactuacao ndo esta

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
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alinhada com os propositos delineados na presente Politica, procedera a elaboracdo de relatorio,
o qual serd encaminhado ao Diretor da area solicitante pela contratacdo comunicando 0s

processos de analise adotados e as constatacGes feitas para embasar sua manifestacdo negativa.

Havendo recomendac&o de ndo contratacdo pela &rea de Compliance, a pactuacdo ficard
suspensa, sujeita a validacdo do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas.

41 Procedimentos e Prazos

As andlises realizadas pela area de Compliance seguem o0s seguintes procedimentos e prazos:

I A éarea tera o prazo de 08 (oito) dias corridos, contados a partir do primeiro dia
util seguinte a solicitacdo formulada e devidamente instruida de documentacéo suficiente para a
analise de conformidade, para realizar as diligéncias pertinentes para elaboracdo de parecer,
quando ndo houver dispensa. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo quando a analise
for complexa e demande diligéncias mais detalhadas ou nos casos em que a pactuagéo envolva
multiplos terceiros;

Il. Decorrido o prazo do item I, caso a manifestacdo da area de Compliance seja
desfavoravel a pactuacdo pretendida, abre-se prazo adicional del5 (quinze) dias, contados do
primeiro dia Gtil seguinte, para elaboracdo de relatorio contendo os detalhes de sua analise e
constatacOes, a ser encaminhado ao Diretor da area interessada, solicitante da pactuacédo, sendo
possivel, ainda, a instauracdo de um procedimento interno de integridade, propiciando aos
terceiros/fornecedoresa possibilidade de esclarecer eventuais questdes que se apresentaram
como desfavoraveis;

Il Na hipdtese em que a area solicitante manifeste interesse na pactuacédo, ainda
que ciente das informacdes relevantes produzidas pela area de Compliance, a area solicitante
deverd comunicar o referido interesse a area, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados a partir do
dia seguinte ao recebimento do relatério, para que sejam tomadas as providéncias de
encaminhamento das informacdes ao Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas; e

V. O Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas, tera o prazo de 15

(quinze) dias corridos para analise do relatério produzido e encaminhado pela area de

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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Compliance e emissdo de sua opinido quanto a pactuacao pretendida.

5. Classificagéo dos Terceiros/Fornecedores

Os procedimentos previstos na presente Politica sdo aplicaveis a todos os eventuais
clientes, fornecedores, consultores, prestadores de servico ou fornecedores de produtos ao
Grupo Wiz Co, independentemente da natureza do servigo entregue, dos responsaveis pelos

processos, bem como dos conhecimentos e tecnologias utilizados.

Para fins desta Politica, com base no Programa de Integridade do Grupo Wiz Co e nas
melhores praticas do mercado, os Terceiros sdo classificados de acordo com o risco de
Integridade apresentado e tendo como base os niveis de criticidade adotados pelo Grupo Wiz
Co, conforme indicado pela area de Controles Internos e Riscos:

()] Muito Baixo Risco;

(i) Baixo Risco;

(iii) Médio Risco; e

(iv) Alto Risco.

ALTO RISCO: sdo os Terceiros que figuram em contratos que, somados, atingem
montante igual ou superior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) por ano; e/ou cuja analise do
perfil demande investigacdo mais robusta em funcdo do maior potencial de exposic¢éo do Grupo
Wiz Co a Riscos de Compliance tais como: riscos reputacionais, alta dependéncia por parte do
Grupo, risco relacionado a existéncia/maturidade de programa de Integridade e mecanismos de
tranparéncia, nivel de relacionamento com a Administracdo Publica, informacdes
desabonadoras envolvendo diretamente membros da Alta Administracdo, entre outros.

Para os Terceiros assim classificados e que estejam com o instrumento contratual
vigente, a area de Compliance elaborara Relatorio de Terceiros Criticos, anualmente, com
insumos solicitados ao Gestor responsavel e as areas pertinentes, a ser apresentado a Diretoria

Executiva.

MEDIO RISCO: sio Terceiros cujo valor envolvido na contratagio seja igual ou
superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) E que possuem pendéncias tributarias. Para esses casos
a atualizacdo da due diligence de integridade sera realizada a cada 2 _(dois) anos, mediante

alteracdo no instrumento contratual.

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
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BAIXO E MUITO BAIXO RISCO: Para os Terceiros que ndo se enquadram nas
classificagOes anteriores, mas que os valores envolvidos na pactuacdo contratual ultrapassam
R$ 10.000,00 (dez mil reais), a &rea de Compliance classificarda como BAIXO RISCO,
atualizando a due diligence de integridade a cada 3 _(trés) anos, mediante alteracdo no

instrumento contratual.

Os Terceiros que ndo se enquadram nas defini¢cdes anteriores, com excecao dos clientes,
e que apresentam contratacdo pontual, abaixo de R$ 10.000,00 (dez mil reais), serdo
classificados como de muito baixo risco e ndo passardo pelos procedimentos de analise prévia,

tendo a dispensa do documento de Due Diligence de Integridade.

Vale mencionar que o Grupo Wiz Co adota boas praticas socioambientais, ainda que
suas atividades ndo representem impacto ambiental relevante, comprometendo-se a demandar
igual conduta dos Terceiros com os quais se relaciona. Portanto, o Grupo considera, na analise
prévia de riscos, as informacdes localizadas sobre os Terceiros que envolvam aspectos
socioambientais, orientando as Unidades de Negdcio a ndo celebrar contrato, independente da
natureza, com pessoas fisicasou juridicas envolvidas em crimes ou infragdes ambientais,
sancionadas pelo IBAMA e/ou que apresentem perigos para a salde humana, seguranca e
protecdo e ameacas a biodiversidade e ao patriménio cultural, dentre outros critérios que

futuramente possam ser observados.
51 Terceiros de Alto Risco

Conforme critério descrito anteriormente, para a classificacdo de Terceiros de Alto

Risco, esses possuem as seguintes caracteristicas, em conjunto ou nao:

I Classificacdo pelo Valor da Contratagdo: Independentemente do sujeito
(agente publico ou privado), serdo considerados Terceiros de Alto Risco, aqueles que tenham
valor de pactuacédo contratual igual ou superior a R$600.000,00 (seiscentos mil reais), em varias
pactuacdes ou ndo, pagos em parcela Unica ou em prestacfes, considerando o periodo de 12

(doze) meses a partir da contratagéo;

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
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Il. Classificacdo pela Administracdo Publica: Empresas e 0Orgdos da
administracdo direta (inseridos nos poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, bem como no
Ministério Publico Federal, Estadual ou Municipal) ou da administracdo indireta (agéncias
reguladoras, autarquias, empresas publicas, fundaces publicas e sociedades de economia
mista) que sdo de propriedade ou controlados pelo Poder Publico;

M. Classificacao pelo Agente Pablico: Agentes da administracdo publica Federal,
Estadual ou Municipal, empresas publicas, autarquias, sociedades de economia mista e suas
respectivas subsidiérias, independentemente do valor da contratacéo;

V. Classificacao pela Exposicao Politica: Pessoas Politicamente Expostas (acima
definido), cuja contratacdo se dé diretamente com a pessoa fisica ou por meio de empresa que
tenha tais pessoas na condi¢do de sdcia, quotista ou acionista, independentemente do valor da
contratacdo. Para as contratagdes que envolvam pessoas politicamente expostas, inclusive em
cargos da Alta Administarcdo, a revisdo da due diligence de integridade sera realizada a cada 6
(seis) meses, mediante alteracdo do instrumento contratual;

V. Classificacdo pela Representacdo do Grupo Wiz Co perante Agentes
Publicos: Empresas ou pessoas fisicas contratadas para representar os interesses Grupo Wiz
Co e empresas controladas ou coligadas do Grupo perante érgaospublicos, incluindo, mas
ndo se limitando, aos co-corretores, despachantes, consultores, escritorios de advocacia,
independentemente do valor da contratacéo; e

VI. Classificacao por Envolvimento em Processos Judiciais ou Administrativos
Relevantes: para fins desta Politica, sdo considerados significantes os processos envolvendo
crimes financeiros como de lavagem de dinheiro, financiamento do terrorismo e corrupgéo,

bem como improbidade administrativa e fraude a licitagdo, dentre outros.

5.2 Procedimentos para Pactuacéo Contratual com Terceiros

Previamente a efetivacao da contratacdo do Terceiro, e para que os objetivos pretendidos
com a presente Politica sejam cumpridos, 0s seguintes procedimentos devem ser observados e

atendidos pelo solicitante:

. O colaborador do Grupo Wiz Co responsavel pela contratacéo

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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(“Solicitante™), devera enviar questionario de Cadastro de Terceiros (Anexo A) para a pessoa
fisica e/ou juridica em contratacdo, solicitar e acompanhar o preenchimento do questionario de
forma que possibilite a analise da &rea de Compliance;

. Apds recebimento do Cadastro de Terceiros devidamente preenchido, a area
de Compliance iniciara a sua due digilence de integridade conforme Anexo B;

. Apos andlise e validacdo da contratagdo pretendida pela &rea de Compliance,
o0 Solicitante procederd a celebragdo do instrumento contratual contendo Clausula Contratual de
Compliance (Anexo C), que inclui, dentre outras disposicdes, a necessidade de observancia do
Codigo de Conduta Etica do Grupo Wiz Co e Cédigo de Relacionamento com Terceiros, que
exigem o cumprimento da legislacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, além da nédo utilizagdo
de trabalho for¢ado, compulsério, infantil ou qualquer outra forma de exploracdo que agrida a
Dignidade Humana, com o auxilio do Juridico; e

. Caso ndo haja chancela da area de Compliance, o Solicitante e seu Diretor
serdo comunicados e a contratacao ficara suspensa e sujeita a validagdo do Comité de de Riscos,
Compliance e Partes Relacionadas.

5.2.1 Relacionamento com a Administracdo Publica

Toda e qualquer contratacdo, principalmente aquelas envolvendo o Poder Publico, deve
ser pautada na boa-fé, ética, impessoalidade, integridade e transparéncia, sendo sempre
observada a legislacdo vigente e os principios que regem a administracdo publica,
principalmente o conteldo e procedimentos dispostos nas Leis n° 8.666/1993 (Lei Geral de
LicitacGes e Contratos Administrativos); n® 13.303/2016 (Lei das Estatais), n® 12.846/2013 (Lei
Anticorrupcdo) e nos Decretos n° 60.459/1967 (Regulacdo do Sistema Nacional de Seguros
Privados) e n® 11.129/22 (Responsabilizacdo da Pessoa Juridica pela préatica de atos contra a

Administragdo Publica).

Os dialogos entre o Grupo Wiz Co e os Agentes Publicos devem ser realizados por

colaboradores autorizados e capacitados, aptos a conduzir o contato de modo apropriado.

Portanto, os colaboradores que irdo participar da negociacédo e contratacdo devem ser
previamente autorizados pelos respectivos gestores do contrato, de modo que recebam a devida

orientacdo e alinhamento dos entendimentos.

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
Pagina 11



ClasGtassificacdo: Publica

POLITICA DE CONTRATAQAOPE TERCEIROS E FORNECEDORES Aprzeg(';gapor_
VERSAO 04/2023 Comité de Riscos, Com-pliance e

Partes Relacionadas e Conselho
de Administracéo

Os dialogos com os Agentes Pablicos devem se limitar ao escopo da contratagéo,

devendo ser repelidos quaisquer assuntos ndo atinentes ao negacio.

Para a realizacdo das reunides negociais, devem ser observadas as seguintes
providéncias: (1) a pauta da reunido deve ser definida previamente; (11) as informacdes, como a
pauta a ser discutida, data, hora, local e participantes, devem ser previamente comunicadas a
area de Compliance; (I11) o agendamento deve ser realizado em horérios comerciais e locais
comuns a situacdo; e (IV) devem comparecer a reunido, no minimo, 2 (dois) representantes do
Grupo Wiz Co.

Os representantes do Grupo Wiz Co devem conhecer a legislacdo e as matérias
aplicaveis em cada contratacdo, de maneira a oferecer os subsidios necessarios para auxiliar o

interlocutor da Administracdo Pablica na tomada de deciséo.

E vedado a qualquer colaborador do Grupo Wiz Co prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, quaisquer vantagens indevidas aos representantes do Poder Publico ou as pessoas
relacionadas a eles. E vedado, também, subvencionar a pratica de atos ilicitos, frustrar ou

fraudar procedimentos licitatorios ou contratos deles decorrentes.

Da mesma maneira, é vedada a realizacdo de pagamentos facilitadores ou taxas de
urgéncia, a fim de agilizar ou garantir a realizacdo de procedimentos cujos Agentes Publicos

sdo aptos a desempenhar.

Em atencdo & Resolucio n° 3/2000 da Comissdo de Etica Publica, somente podero ser
concedidos brindes sem valor comercial ou distribuidos a titulo de cortesia de carater historico
ou cultural, propaganda, divulgacdo habitual, por ocasido de eventos especiais ou datas
comemorativas, oferecidos de forma difusa e, portanto, sem destinacdo centrada a 6rgéos ou
autoridades especificas, sendo que em nenhuma hipotese poderdo exceder o valor de R$100,00

(cem reais).

E vedado o recebimento de brindes distribuidos por uma mesma pessoa, empresa ou

entidade a intervalos menores do que 12 (doze) meses.

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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5.2.2 Procedimentos para Contratacdo de Terceiros que envolvam Pessoa

Politicamente Exposta (Enhanced Due Diligence)

Em casos de contratagdo que envolva Pessoa Politicamente Exposta (“PEP”), sera
realizada a devida diligéncia de forma aprofundada e detalhada, bem como um monitoramento

reforgado e continuo com relacdo ao Terceiro, conforme informado no item 5.

Atendendo a Circular SUSEP n° 612/2020, é imprescindivel a coleta de dados como:
nome completo; CPF ou nimero do passaporte para estrangeiros; endereco residencial; pais de
origem; valor da remuneracdo do PEP; origem de seu patriménio (ex: trabalho, sociedade,

acoes, investimentos, heranca etc.); seu cargo; e suas responsabilidades como PEP.
5.2.3 Procedimentos para Licita¢ées da Administracdo Publica

Via de regra, a contratacdo com a Administracdo Publica se da através de licitagcdes

divulgadas por seus 6rgdos e entidades.

Contudo, nos termos da Lei n® 14.133/21, art. 3°, Lei n® 8.666/93 c/c e art. 16 do Decreto
n° 60.459/67, no mercado securitario, o procedimento licitatorio se limita a selecdo direta de
empresas seguradoras nacionais, da proposta mais vantajosa para a administracdo publica, nao
havendo qualquer previsdo legal para a atuacdo de corretoras junto a administracdo como

intermediéarias da relacdo contratual com as empresas seguradoras.

Portanto, é vedada a participacdo do Grupo Wiz Co em processos licitatérios atuando
como corretora de seguros, pois € ilegal a contratagdo de prestacao de servicos de corretagem e
de intermediacdo na execucdo de contrato de seguros adquiridos pela Administracéo Publica.

Entretanto, é permitida a contratagdo das empresas controladas ou coligadas do Grupo
Wiz Co pela Administracdo Publica para a prestacao de demais servigos, conforme previstos em

seus estatutos e contratos sociais.

Nos procedimentos licitatorios, o Grupo Wiz Co deve atender as determinagdes da

legislacdo vigente, especialmente das Leis n° 8.666/1993 (Lei Geral de Licitacbes e Contratos

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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Administrativos) e n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo), observando, ainda, as disposi¢des do
Decreto n° 11.129/22.

A divulgacdo das licitagdes se da através de editais, 0s quais devem ser obtidos em canais
oficiais dos 6rgdos do Poder Publico, ndo devendo o Grupo Wiz Co acessa-los de maneira

privilegiada.

No periodo de exposi¢cdo de orcamentos e propostas, o Grupo Wiz Co deve se limitar a
apenas uma apresentacdo na mesma licitacdo, devendo os documentos necessarios para

formalizar a participagdo do Grupo serem validados por mais de um colaborador.

Ao longo do processo, os envolvidos devem agir de maneira integra, sendo vedado: (I)
a combinacdo ou ajustes que fraudem, impecam, perturbem, manipulem e/ou frustrem a
competicdo com o0s demais participantes; (1) aceitar vantagens indevidas e tratamentos
privilegiados; (I11) criar pessoas juridicas apenas para fins de participacdo na licitacdo; e (IV)

violar o sigilo demandando pelo Grupo Wiz Co.

6. Due Diligence de Integridade

Durante o processo de due diligence de integridade, o Grupo Wiz Co realiza
procedimentos internos visando identificar previamente possiveis relacbes indesejadas
envolvendo terceiros que apresentem riscos ou que ndo estdo alinhados como as estratégias

sociambientais adotadas pelo Grupo.

Nesse sentido, para embasar os pareceres emitidos pela area de Compliance sobre as
contratacdes e garantir o respeito aos padrfes internacionais de integridade, deve ser utilizado
o Cadastro de Terceiros, conforme Anexo A da presente Politica, e consultados os dados dos
contratados em banco de dados, midias negativas e listas restritivas por meio de ferramentas de
background-check com o objetivo de ampliar o conhecimento sobre os terceiros com quem as
empresas do Grupo Wiz Co estdo se relacionando. O preenchimento do Cadastro é fundamental

e cabe ao solicitante e ao gestor do contrato a garantia de seu preenchimento.

Para aprimorar esse processo e fortalecer a estratégia socioambiental do Grupo, busca-

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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se priorizar a relacdo com terceiros que conduzam 0s seus negdcios de maneira ética,

promovendo a sustentabilidade do negdcio e o desenvolvimento humano. Desta forma, o

objetivo do Grupo Wiz Co vai além da mitigacéo de riscos, busca-se também a geracéo de valor

para 0s nossos stakeholders, a fim de estimular o desenvolvimento de uma sociedade cada vez

melhor.

Durante o processo de due diligence, os terceiros sao submetidos a analise prévia, salvo o0s

terceiros classificados como Muito Baixo Risco, por meio de critérios objetivos, tais como:

identificar:

Situacdo Cadastral na Receita Federal do CNPJ e/ou CPF;

Certiddo Negativa de Débitos (Receita Federal);
Certidao Negativa de Débitos (INSS);
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (TST);

Historico de Depositos do FGTS pelo Empregador (CEF);
Certificado de Regularidade do FGTS;

Autorizacdo de Funcionamento (ANVISA);
Cadastro Técnico Federal — CTF (IBAMA);

Consulta em Tribunais, Ministério Publico e Orgdos Regulatorios, a fim de

o

o

Processo de Improbidade Administrativa;
Processo Criminal,

Acdo Civil Publica;

Processo Penal;

Processo Trabalhista;

Processo Administrativo; e

Processo CVM.

Listas Restritivas, as quais constam nomes de pessoas fisicas (incluindo

suspeitos, acusados, condenados ou foragidos) e juridicas, paises, governos e seus agentes,

organizagdes criminosas, terroristas, traficantes, ou que tenham algum tipo de embargo

comercial e econdbmico, quais sejam:

©)

Lista do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas da
ONU (CSNU);

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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o Lista da Unido Europeia;
o Lista Francesa;
o Lista de Empresas Offshores;

o Instant OFAC,;
o Cadastro Nacional de Empresas Idéneas e Suspensas
(CEIS);
o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);
o Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas
(CEPIM);
o Sistema de Administracdo Orcamentaria e Financeira;
o Conselho de Controle de Atividades Financeiras
(COAF);
o Tribunal de Contas da Unido (TCU);
o MTE - Trabalho Escravo; e
o Postos de Combustiveis Cassados (SEFAZ-SP).
. Lista de Midias Negativas, em que consta uma extensiva base de perfis que
foram vinculados as atividades ilicitas;
. Lista de Pessoas Politicamente Expostas, onde constam as pessoas definidas
como PEP e seus relacionados na forma da regulamentacao vigente;
. Consulta ao Indice de Percepcio da Corrupcdo — Transparéncia
Internacional, considerando as contratagbes com pessoas fisicas ou juridicas que sdo

estrangeiras;

o Local de atuagéo;
o Aplicagéo de programa de compliance ou similiar; e
o Adocdo de programa de responsabilidade socioambiental ou similar.

Apols consulta ao banco de dados, a area de Compliance analisa as informacdes
localizadas e elabora parecer sobre a contratagdo, tendo em vista os riscos financeiros,
socioambientais, de compliance, de “lavagem de dinheiro” e reputacional. No parecer final, a
area de Compliance indica pela validacdo ou ndo da contratacdo, conforme procedimentos

descritos no item 5.

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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Se em momento posterior a celebracdo do instrumento contratual, houvetrd ineluséo de

terceiros, outras partes relacionadas e/ou beneficiarios finais, que antes eram desconhecidos,

o0 cadastro devera ser atualizado sob a responsabilidade do Solicitante.

Vale ainda mencionar, que o procedimento de due diligence de integridade ocorre
quando a empresa Wiz esté celebrando instrumentos contratuais com um Terceiro, com excecao
de quando é celebrado os instrumentos a seguir: (a) Termo de Confidencialidade, (b)
Memorando de Entendimento N&o-Vinculante, (c) Notificacdo, (d) Termo de Rescisdo, (e)
Contratacdo entre empresas do Grupo Wiz Co e Distrato. Adicionalmente, a Unidade de
Negocio pode assumir o risco de dispensar o referido procedimento, caso conclua que o risco
com o Terceiro € insignificante, nesse caso, a area de Compliance realizara due diligence de
integridade por amostragem, anualmente. Os resultados da analise anual sera reportada para o

Diretor Executivo da Unidade de Negdcio, bem como a Diretoria Estatutaria do Grupo Wiz Co.

7. Formas e Meios de Pagamento

Estdo expressamente vedados quaisquer pagamentos em espécie a terceiros, ou mesmo
pagamentos em nome de terceiros ou em contas bancarias mantidas em nome de terceiros

estranhos a contratacao.

Todos os pagamentos somente serdo efetuados por meio de transferéncia ou depdsito
bancario em contas mantidas no nome do terceiro, mediante apresentacdo de fatura. Ndo sendo
possivel transferéncia ou depoésito, 0os pagamentos poderdo ser feitos por meio de cheques

nominais ao terceiro.

A area contratante devera obter e guardar, pelo prazo de 5 (cinco) anos, as evidéncias

que comprovem a efetiva prestagéo dos servigos contratados.

Para cumprir com a finalidade da presente Politica e atendendo as exigéncias legais, todo
pagamento, incluindo comissdes e reembolsos, deverdo estar refletidos de maneira transparente

e detalhada na contabilidade da empresa controlada ou coligada do Grupo Wiz Co contratante.

8. Monitoramento das Contratagdes

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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Caberé ao Gestor do contrato e a area de Compliance monitorar todos os‘fet€giros gae

tenham sido identificados como de potencial risco na analise prévia.

O monitoramento primario, feito pelo gestor do contrato, inclui a revisdo de todas as
faturas emitidas e apresentadas pelo terceiro, dedicando especial atencdo a eventuais

pagamentos feitos a pessoas estranhas ao contrato no ambito dos servigos prestados.

Adicionalmente, o gestor devera monitorar o cumprimento dos prazos estabelecidos no
contrato, bem como potenciais reclamacoes, internas ou externas, quanto a atuacdo do terceiro

e a qualidade dos servicos prestados.

Também cabera ao gestor monitorar as subcontratacdes previamente previstas em
contrato, bem como devera monitorar a necessidade de analisar o cabimento e conveniéncia de
subcontratacdes incidentais ao contrato. A constatacdo de subcontratacdo ndo prevista em

contrato deve ser imediatamente comunicada a area de Compliance.

Caso seja levantada qualquer suspeita quanto a conformidade do terceiro aos termos desta
Politica, bem como do C6digo de Conduta Etica do Grupo Wiz Co, em especial no que tange ao
combate a corrupcdo e a lavagem de dinheiro, o Solicitante devera comunicar imediatamente a

area de Compliance para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Vale mencionar que os Terceiros de Alto Risco, classificados nesse nivel devido o
envolvimento de pessoa exposta politicamente na contratacao, serdo monitorados a cada 6 (seis)
meses, se houver celebracdo de novo instrumento contratual, ou a cada 12 (doze) meses,

mediante apresentacdo para a Diretoria Executiva de Relatorio de Terceiros de Alto Risco.

O Relatério de Terceiros de Alto Risco deve considerar due diligence de integridade
atualizada e evidéncia de que o servi¢o e/ou produto fornecido foi devidamente executado

conforme previsao contratual.

9. Subcontratacao

Via de regra, a subcontratacdo de servi¢os somente sera permitida se prevista no contrato
original celebrado com o terceiro. Em casos excepcionais, a necessidade de subcontratacdo

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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incidental ao contrato deve ser comunicada e previamente aprovada pela area dec<Cemplianee.

O subcontratado, incidental ou previamente previsto em contrato, estard sujeito as
mesmas analises que passou o terceiro originalmente contratado. Portanto, os procedimentos de
preenchimento dos formularios para autorizagdo de subcontratacdes seguirdo as mesmas regras

aplicaveis aos contratos com o Terceiro, conforme descritos no iten 5.1.1 desta Politica.

10. Atribuigdes

Para que os propositos pretendidos com a presente Politica sejam devidamente
alcancados, a area de Compliance, Tesouraria, Controladoria, Juridico, Ciclo da Receita,
Planejamento Financeiro, Seguranca da Informacdo e area Solicitante possuem papel de suma
importancia para atingir um objetivo comum: realizar contratacdes que estdo alinhadas como as
estratégias sociambientais adotadas pelo Grupo Wiz Co, bem como mitigar riscos legais,

reputacionais, socioambientais e administrativos aos quais 0 Grupo possa ser exposto.
10.1 Responsabilidades da Area de Compliance

. Realizar/Coordenar os treinamentos necessarios para implementacao

dos procedimentos estabelecidos nesta Politica de Contratacdo de Terceiros e

Fornecedores;
. Disponibilizar os formularios de cadastro para viabilizar a anélise prévia,;
. Realizar os procedimentos de Due Diligence de Integridade e instaurar e

conduzir procedimentos internos de integridade, nos termos previstos na presente Politica;

. Receber, analisar e dar tratamento adequado aos Sinais de Alerta e
Denuncias recebidas;

. Verificar o questionario de cadastro (Anexo A) e emitir parecer quanto
a contratacdo dos terceiros/fornecedores;

. Coordenar, em conjunto com o Juridico, as clausulas especificas que
deverdo ser incluidas nos contratos com terceiros detentores de poderes derepresentacao;

. Monitorar a implementacdo e execucdo desta Politica e observando a
qualidade do cadastro preenchido; e

. Esclarecer  eventuais ddvidas sobre a  contratagdo de

terceiros/fornecedores e procedimentos estabelecidos nesta Politica.

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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10.2 Responsabilidades da Area de Tesouraria

. Verificar se os pagamentos feitos a terceiros de produtos atendem as
regras estabelecidas nesta Politica; e

. Garantir que todos os pagamentos feitos a terceiros, inclusiveeventuais
comissdes e reembolsos, estejam refletidos de maneira transparentee detalhada na contabilidade

da empresa.

10.3 Responsabilidades da Area Juridica

. Assegurar que toda contratacdo de terceiro, classificado em qualquer
nivel de risco, seja feita por meio de instrumento contratual formal;

. Revisar e, caso necessario, incluir Clausula Contratual de Compliance
(Anexo C) e LGPD! nos contratos com terceiros;

. Revisar todas as propostas de servicos ou ordem de servigos para 0S
casos em que o contrato seja considerado facultativo, ou mesmo auxiliar na elaboracéo
destas juntamente com o Solicitante pela contratacéo;

. Sempre que necessario, em conjunto com a area de Compliance, negociar
clausulas de Compliance para casos especificos nos quais a clausula padrdo — Clausula
Contratual de Compliance (Anexo C) - ndo possa ser utilizada; e

. Realizar auditoria anual em todas as procuracGes ou autorizagoes
concedidas em nome das empresas controladas ou coligadas do Grupo Wiz Co e revogar

qualquer procuragéo ou autorizacdo referentes a servi¢os ou contratagdes encerradas.
104 Responsabilidade da Controladoria

. Realizar a correta revisdo dos tributos retidos para os fornecedores
contratados e garantir as declarag6es, quando solicitadas, que os comprovem;

. Encerrar tempestivamente as eventuais procuragdes concedidas no ambito
da Receita Federal do Brasil, além das esferas estaduais e municipais assim que o contrato for
finalizado ou as atividades ja houverem sido executadas; e

. Analisar o contrato a fim de evidenciar o registro contabil adequado,
avaliando o enquadramento em CAPEX ou OPEX, conforme politica vigente, e
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10.5 Responsabilidade do Ciclo da Receita
. Analisar o contrato a fim de verificar se a prestacdo a ser exercida por

empresa do Grupo Wiz Co estd de acordo com o planejamento estratégico, assim como

tomar ciéncia do novo contrato.

10.6 Responsabilidade do Planejamento Financeiro

. Analisar e validar a contratacdo, a fim de verificar se esta de acordo com

o plano orgcamentario aprovado pela Diretoria e Conselho de Administracéo.

10.7 Responsabilidade de Seguranca da Informacéao

. Analisar e validar as contratacdes que envolva dados e tecnologia, a fim
de verificar se estdo de acordo com 0s normativos internos de seguranca, em especial a

Politica de Seguranca da Informacéo para Terceiros.

10.8 Responsabilidade da Area Solicitante

. Enviar o questionario de Cadastro de Terceiros (Anexo A) para a pessoa

juridica e/ou fisica em contratacdo;

. Acompanhar e exigir o devido preenchimento do Cadastro de Terceiros
(Anexo A);
. Enviar as informagbes orcamentarias da contratacdo em questéo.

Informar o Centro de Custo e Conta Contabil da despesa prevista em or¢camento. Caso a
despesa ndo esteja prevista em orcamento, € necessario enviar devida aprovagdo da
Diretoria Executiva da despesa extra;

. Responder tempestivamente aos questionamentos adicionais da area de
Compliance, Juridico, Ciclo da Receita, Planejamento Financeiro e Juridico sobre a

contratacao;
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. Reunir, se necessario, com a area de Compliance o terceirg"mediante

eventuais questionamentos do mesmo;

. Guardar pelo prazo de 5 (cinco) anos evidéncias sobre a prestacao de

servigos e ou produto adquirido;

. Enviar para a area de Compliance as evidéncias sobre a prestacdo de
servigos e ou produto adquirido quando solicitado;

. Informar tempestivamente mudancas relevantes na contratacdo de sua

responsabilidade;

. Atentar-se aos prazos previstos no instrumento contratual, bem como a
sua vigéncia,

. Negociar clasulas contratuais que apresentam riscos para 0s negocios do
Grupo Wiz Co Wiz; e

. Atualizar as informacdes fornecidas pelo terceiro/fornecedor a cada

instrumento contratual celebrado ou a cada ano, o que acontecer primeiro.

11. Canais de Denuncia

Para garantir a eficiéncia nas contratacOes e prestacdo dos servicos por parte do
Grupo Wiz Co, o grupo disponibiliza ferramenta para conhecimento de fatos que
constituam possiveis descumprimentos dos preceitos estabelecidos nesta Politica e que
possam configurar indicios de ocorréncia de atos de corrupcao, fraude, lavagem de dinheiro
ou suborno (“Sinais de Alerta”).

A existéncia de Sinais de Alerta ndo serd considerada, necessariamente, prova de
ilicitude, nem desqualificara automaticamente o Terceiro. No entanto, a existéncia de
Sinais de Alerta devera ser comunicada imediatamente a area de Compliance diretamente
ou pelo Canal de Denuncias do Grupo Wiz Co, abaixo indicado, de modo que o fato possa
ser devidamente apurado.

Sédo exemplos de Sinais de Alerta as seguintes situacfes (rol ndo taxativo):

I Estruturas de contratacdo atipicas ou extremamente complexas e
sem fundamento razoavel;

Il. Pagamentos oferecidos ou efetuados em dinheiro;

Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
Pagina 22



ClasGtassificacdo: Publica

POLITICA DE CONTRATAQAOPE TERCEIROS E FORNECEDORES Aprzeg(';gapor_
VERSAO 04/2023 Comité de Riscos, Com-pliance e

Partes Relacionadas e Conselho
1l Pedido para contratacdo de Terceiro e Fornecedor indicado pof Agjenteracao

Publico, Membro Préximo de Agente Publico ou Pessoa Politicamente Exposta;
\VA Pagamentos em valores excessivamente altos para 0 negocio em questdo

ou ndo condizentes com o perfil do contratado;

V. Pagamentos por servicos nao prestados;
VI. Pagamentos para contas bancérias ndo identificadas, quando efetivados;
VII. Pagamentos para contas bancérias em pais diferente da sede ou filial do
contratado;
VIII. Pagamento de valor expressivo a titulo de comisséo;
IX. Quando o Terceiro possui histdrico de desvio de conduta ou de envolvimento

em assuntos relacionados a corrupgao, atos antiéticos ou potencialmente ilegais;
X. Quando o Terceiro ¢ controlado ou administrado por Agente Publico,
Membro Proximo de Agente Publico ou Pessoa Politicamente Exposta;
XI. Quando o Terceiro fornece ou requisita fatura e/ou outros documentos de
origem duvidosa;
XIl. Quando o Terceiro se recusa ou tenta dificultar a inclusdo das clausulas
anticorrupcao no instrumento contratual,
XIII. Quando o Terceiro ndo possui escritdrio, qualificacOes, instalagdes ou
funcionarios compativeis com a sua atividade; ou
XIV. Quando o Terceiro é pessoa juridica constituida recentemente ou ndo

possui informaces histdricas na empresa ou no mercado.

Os Sinais de Alerta mencionados acima ndo comp&em um rol taxativo, de modo que
os indicios de irregularidade podem variar em funcdo da natureza da operacdo, da
solicitacdo de pagamento e/ou despesa, bem como da localizacdo geografica do negdcio

realizado.

Para garantir o carater anonimo de eventual denuncia de Sinais de Alerta e 0
compromisso de sigilo aqui assumido, o Grupo Wiz Co possui canais externos para o
recebimento das denuncias, 0s quais sdo gerenciados por empresa terceirizada e
especializada neste tipo de servico, estando disponiveis 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7
(sete) dias por semana por meio de:
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Telefone: 0800 377 8012

Site: https://www.canalconfidencial.com.br/grupowizco/

Adicionalmente, as denuncias também podem ser feitas diretamente a area de

Compliance e, caso se deseje manter o anonimato, o denunciante ndo tera sua identidade
revelada em nenhuma hipotese, sendo mantido o absoluto sigilo da informacéo recebida

pelos membros da area. As denancias podem ser feitas por meio de:

E-mail: encaminhamento de relato escrito ao endereco eletrdnico

compliance@wiz.co; e

Relato pessoal: o colaborador pode procurar diretamente quaisquer membros da
Area de Compliance do Grupo Wiz Co, via e-mail corporativo, Microsoft Teams e/ou

telefone.

O Grupo Wiz Co nao permite qualquer ato de ameaca, intimidacao ou retaliacdo contra
qualquer pessoa que: (1) apresente uma denuncia de boa-fé ou a queixa de violagdo a esta
Politica ou a Lei Anticorrupgdo; ou (1) manifeste suas duvidas, suspeitas ou preocupagodes

em relacéo a esse assunto.

12. Acodes Disciplinares

O descumprimento a esta Politica estara sujeito a sangdes disciplinares e legais cabiveis.
No caso de violagGes praticadas por terceiros, serdo aplicadas, ap6s o devido processo legal, as
sangdes previstas nos contratos firmados, sem prejuizo da responsabilidade pelo ressarcimento
de todos os danos causados.

Adicionalmente, o Grupo Wiz Co tomara as medidas legais cabiveis contra todas as
partes envolvidas nas atividades ilicitas, e comunicard e colocard a disposicao das autoridades

legais, quando for o caso, todas as evidéncias coletadas no curso de suas apuracoes.

13. Considerac0es Finais

Esta Politica passa a viger apds aprovacdo pelo ultimo érgdo colegiado apontado na
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estrutura de validacdo normativa aqui determinada, devendo ser publicada e divdlgada emrtecal

de facil acesso a todos os colaboradores e publico externo. Por meio da publicizacéo, a presente
Politica obriga todos os colaboradores aos seus termos. Todas as altera¢fes estruturais que se
fizerem necessarias deveréo ser analisadas pela Area de Compliance e aprovadas pelo Comité
de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas para posterior publicacdo, devendo ser revista, no

minimo, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, a qualquer tempo.

Para assegurar a aplicacdo desta Politica, a area de Compliance acompanhara de perto,

orientando os colaboradores e Gestores em caso de duvidas.

14. Histérico de Revisdes

Versao: Data de Aprovacao: Historico:
01 04/01/2021 Elaboracdo do Documento.
02 13/12/2021 Revisdo de contetdo.

Atualizacdo dos itens: Capa, 4. Governanca 5.
Classificacdo dos Terceiros / Fornecedores, 6. Due
Diligence de Integridade, 8. Monitoramento das

03 20/10/2022 Contratagdes, 10. Atribuicdes, 13. Disposicoes
Finais, 14. Historico de Revisdes e Atualizacdo de
Decretos revogados.

04 Atualizacdo dos itens: 1. Contexto, 2. Propdsitos, 3.

Definigdes, 4. Governanca, 5. Classificacdo dos
Terceiros/Fornecedores, 6. Due Diligence de
Integridade, 7. Formas e Meios de Pagamento, 8.
Monitoramento das Contratacfes, 9. Subcontratacéo,
10. Atribuicbes e Anexos.
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15. Anexos

Anexo A - Cadastro de Terceiros

O questionario a seguir se trata do Cadastro de Terceiros a ser preenchido pela
pessoa juridica e/ou fisica a ser contratada. O referido cadastro pode ser preenchido por

meio de formulério virtual, disponivel agui.

O SIM ONAO

Se afirmativo, indicar n° de cadastro na Susep:

OSIM ONAO

WI2¢° Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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OSIM ONAO
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O0SIM ONAO

Se afirmativo, fornega detalhes (nome e cargo do representante da sua
empresa, grau de parentesco ou afinidade, nome e fungdo do
empregado do Grupo Wiz Co Wiz):

O SIM ONAO
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Leis anticorrupgdo brasileira ou internacionais O SIM ONAO
Lei de improbidade administrativa OSIM ONAO
Lei de licitagdes 0SIM ONAO
Lei de defesa da concorréncia O0SIM ONAO
Lei de conflito de interesses OSIM ONAO
Instrugbes ou regulamentos da comissdo de 0OSIM ONAO
valoresmobilidrios

Processos criminais O0SIM ONAO
Processos trabalhistas com objeto de trabalho OSIM ONAO
escravo
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. Anexar os atos constitutivos da Empresa.

DECLARACAQ

Declaro e atesto para os devidos fins que as informacdes fornecidas acima, bem como
os documentos disponibilizados, no melhor conhecimento, sdo verdadeiros e ndo ocultaram

quaisquer dados.

Declaro que, se em algum momento as informacgdes ou documentos apresentados neste
questionario ndo representarem mais a realidade, concordo em comunicar imediatamente ao

Grupo Wiz Co Wiz e fornecer um relatorio complementar detalhando a referida mudanca.

Declaro que li e estou de acordo com as regras dispostas no Cédigo de Conduta Etica,
Politica de Contratagdo de Terceiros e Fornecedores, Politica de Combate e Prevencgéo a Fraude
e Corrupcao, Politica de Doagdes e Patrocinios, bem como a Politica de Prevencao a Lavagem

de Dinheiro do Grupo Wiz Co Wiz, disponiveis no site: https://ri.wiz.co/compliance-2/.

ESCLARECIMENTOS

A area de Compliance do Grupo Wiz Co salienta que as informacdes solicitadas acima
sdo para fins internos de analise e classificacdo de risco, ndo sendo compartilhadas com pessoas

externas do Grupo Wiz Co Wiz.
Anexo B — Analise Prévia do Terceiro e Fornecedor

O presente procedimento descrito neste anexo destina-se a auxiliar a area de Compliance
na avaliacdo de possiveis contratacGes de terceiros prestadores de servigos ou fornecedores de
produtos que possam, em virtude de sua atividade, expor o Grupo Wiz Co Wiz direta ou
indiretamente a riscos sociambientais, de compliance, de lavagem de dinheiro e/ou expor

negativamente a imagem do Grupo Wiz Co.

A &rea de Compliance pode solicitar a assisténcia do prestador de servigos ou fornecedor
de produtos caso ndo sejam informandas no Cadastro de Terceiros e/ou
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localizadas em banco de dados publicos as informac6es de identificacdo da empresa e
beneficiarios finais exigidas na Circular SUSEP n° 612/2020.

As respostas a este procedimento determinardo os potenciais riscos relacionados aos
prestadores de servicos. Os seguintes critérios devem ser observados na analise:

IndicagGes de Potenciais Riscos

Em geral, prestadores de servi¢os que podem apresentar riscos de compliance prestam

um, ou mais de um, dos servicos listados abaixo:

Co-corretor da Wiz Corporate;

Vendas e/ou Marketing;

Licitacoes;

Representacdo (ou lobby) perante érgéos legislativos;
Representacdo perante 6rgaos publicos;

Importacédo, exportacao ou servigos relacionados a aduana; e

N o gk~ Do

Servigos relacionados a obtencdo de licencas ou autorizagGes regulatorias.

Prestadores de servi¢os que representam potenciais riscos em geral apresentam as

seguintes caracteristicas:

8. Custos altos (acima do valor de mercado);

9. Indicacdo ou condi¢do imposta por parte interessada ou 6rgao publico;

10. Relacionamentos com agentes ou 6rgdos publicos;

11. Reputagdo negativa (experiéncias anteriores com a empresa ou no mercado
em geral);

12. Falta de transparéncia na conducéao dos servicos; e

13. Resisténcia na adogdo ou conformidade de regras de compliance.

Informacdes Gerais

14. Descrever a empresa e 0s servigos prestados (Ex: porte da empresa, ramo de
atividade, atividades principais).
15. Caso pessoa juridica, identificar todas as entidades afiliadas, inclusive
Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023
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controladoras e subsidiarias.

16. Caso pessoa juridica, identificar os Diretores Estatutarios e Membros do
Conselho de Administragdo da empresa.

17. ldentificar se os servigos a serem prestados necessitardo de subcontratacdes,
inclusive por meio de servicos juridicos, agentes, representantes ou intermediarios. Caso
positivo, identificar os servicos a serem subcontratados e, se possivel, as pessoas ou
empresas que serdo subcontratadas, bem como solicitar Cadastro de Terceiros e
Fornecedores (Anexo A) devidamente preenchido, contendo as informagbes do
subcontratado. Identificar, ainda, os procedimentos que serdo seguidos para a referida
subcontratacdo, incluindo o processo de selecdo a ser utilizado, o meio e forma de

pagamento.
Relacionamento com Governo

18. Algum sdcio, acionista, diretor, membro do conselho ou empregado relevante
é, de qualquer maneira, relacionado a funcionario ou 6rgdo publico? Caso positivo,
descrever. Incluir a mesma informacdo em referéncia a potenciais subcontratados.

19. O prestador de servicos (pessoa fisica ou juridica) presta servicos para 6rgaos
publicos? Caso positivo, detalhar.

20. O prestador de servicos ja foi acusado de ter violado leis ou procedimentos?
Caso positivo, detalhar. Alguma sancdo ou penalidade foi aplicada? Descrever.

21. O prestador de servigos, inclusive qualquer de seus diretores, membros do
conselho ou empregado relevante, respondeu ou responde, como investigado ou réu, a
procedimento criminal, civil ou administrativo relacionados a crimes financeiros, atos de
improbidade administrativa, fraude licitatoria ou corrup¢do no Brasil ou no exterior (EXx:
acoes civis ou administrativas, nos termos da Lei n°® 12.846/2013; ac¢bes civis por atos de
improbidade - Lei n°8.429; acBes penais por corrupgao ativa ou passiva ou outros crimes
contra a administracdo publica; agdes no ambito da Lei n°® 8.666/93; agdes no ambito do
Foreign Corrupt Practices Act (FCPA) dos EUA e/ou do UK Bribery Act do Reino Unido)?

Caso positivo, detalhar.

Conformidade com Leis de Prevencgao a Corrupcéao
Aprovada em Reunido do Comité de Riscos, Compliance e Partes Relacionadas realizada em 20/07/2023

e em Reunido do Conselho de Administracao iniciada em 04/08/2023 e finalizada em 08/08/2023.
Pagina 32



ClasGtassificacdo: Publica

POLITICA DE CONTRATAQAONDE TERCEIROS E FORNECEDORES Aprzeg(';gapor_
VERSAO 04/2023 Comité de Riscos, Com-pliance e

Partes Relacionadas e Conselho
de Administracéo

22. O prestador de servicos adota regras ou politicas internas relacionadas a conduta
ética em seus negdcios e a prevencdo a corrupgdo? Caso positivo, descrever e incluir cépia das
referidas regras e/ou procedimentos.

23. O prestador de servigos implementa programas de treinamento voltado a
condutas éticas e de prevencao a corrupgao para seus empregados diretores e membros do
Conselho de Administracdo? Caso positivo, descrever.

24. O prestador de servigos adotou controles internos para monitorar 0s seguintes
procedimentos (caso a resposta seja positiva, detalhar):

a) Contratacdo de terceiros e representantes;
b) Doacgdes ou contribui¢cfes a partidos ou campanhas politicas; e
c) Gastos feitos com funcionarios publicos relacionados a presentes, viagens e

entretenimentos.

25. O prestador de servicos conta com departamento ou funcionario responsavel pela

supervisdo de sua conformidade com leis aplicaveis? Se sim, apontar no parecer.
Anexo C — Clausula Contratual

Compliance, Integridade e Anticorrupcéo

As Partes conhecem e se obrigam a observar as leis anticorrup¢ao e todos os demais
instrumentos regulatérios de combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento ao
terrorismo, assim entendidos como as Leis e convencdes relacionadas a crimes e praticas
de corrupcdo e/ou atos contra a administragdo puablica, nacional ou estrangeira, ou que
tratem de suborno, fraude, conflito de interesses publicos, improbidade administrativa,
violagdes a licitacdes e contratos publicos, lavagem de dinheiro, doagdes eleitorais ou
conducdo de negdcios de forma antiética, incluindo, mas ndo se limitando ao Decreto n°
11.129/22 (Decreto de Responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira), a Lei n°® 8.429/92
(Lei de Improbidade Administrativa), Lei n® 12.846/13 (Lei Anticorrupgdo), Lei n°
12.683/12 (Lei de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro), Lei Federal n° 8.666/93 (Lei de
Licitacbes e Contratos Publicos), Lei n° 7.492/86 (Lei de Crimes contra o Sistema
Financeiro), Lei n°® 8.137/90 (Lei de Crimes contra a Ordem Tributaria) e Decreto-Lei n°
2.848/40 (Cddigo Penal Brasileiro), conforme alteradas e em vigor, e convencdes e pactos
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As Partes também se comprometem a fazer com que todos os envolvidos, direta ou
indiretamente, na execucdo do Contrato, observem as Leis Anticorrupgao.

Sem prejuizo da previsdo contida acima, as Partes, por si, pelas empresas de seu
grupo econdmico e pelos seus respectivos administradores, diretores, empregados, agentes,
representantes, contratados, subcontratados e/ou quaisquer outras pessoas que estejam
agindo em seu nome ou em seu beneficio (“Colaboradores’), também se comprometem a:

e ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer
natureza a agentes publicos, pessoas a eles relacionadas ou a quaisquer pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisdo ou direcionar negocios ilicitamente;

e adotar as melhores préaticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das
Leis, com o objetivo de prevenir atos de corrupcdo, fraude, praticas ilicitas ou
lavagem de dinheiro;

e ndo utilizar recursos para contribui¢des, doacdes ou despesas de agenciamento
ilegais ou outras despesas ilegais relativas a atividades politicas, partidos
politicos, politicos ou seus familiares, nacionais ou estrangeiros;

e observar e respeitar o Codigo de Conduta Etica e demais politicas internas do
grupo Wiz Co, disponiveis no site https://ri.wiz.co/fag/codigo-de-conduta-etica-
cartilha/, declarando as Partes que delas tomaram conhecimento e com elas estédo
de acordo;

e manter politicas eficazes e procedimentos internos de integridade, com medidas
de controle razoaveis destinadas a prevencao, deteccédo e remediagédo de praticas
contrarias as Leis Anticorrupgao;

e dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais, consultores
e prestadores de servigos que vierem a se relacionar com as Partes, no ambito
deste instrumento; fornecendo treinamentos recorrentes sempre que possivel; e

e comunicar a outra Parte, imediatamente ou no menor prazo possivel, o
conhecimento de qualquer ato ou fato que possa configurar violagdo as Leis
Anticorrupgao ou o desrespeito as politicas internas do Grupo Wiz Co, ou o

inicio de qualquer investigacdo nesse sentido.
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Clausula para Wiz como fornecedora ou parceira

A violacdo das disposicOes desta Clausula exige a condenacdo da Parte infratora,
por decisdo proferida por érgdo colegiado, em acdo judicial ou qualquer outra medida
sancionatdria, que reconheca a existéncia de violacdo as Leis Anticorrupcao ou ao Codigo
de Conduta Etica ou politicas internas do Grupo Wiz Co por uma das Partes.

As Partes reconhecem que a violacdo desta Clausula pode resultar em sérias
consequéncias legais e financeiras, incluindo multas, sancdes, perda de negécios ou
contratos, danos a reputacdo e até mesmo responsabilidade criminal, razdo pela qual as
Partes concordam em isentar e manter indene a outra Parte, em relagdo a qualquer
responsabilidade ou prejuizo decorrente da violacdo desta clausula pela Parte infratora.

A violacéao desta Clausula podera consistir em justa causa para a rescisdo motivada
deste instrumento, a critério da Parte inocente, sem qualquer dnus para esta e sem prejuizo
do ressarcimento por eventuais prejuizos de qualquer natureza, sofridos em decorréncia da
infracdo.

Clausula para Wiz como contratante de um fornecedor

Considera-se violacdo desta Clausula a existéncia de indicios de que a Parte,
empresas de seu grupo econdmico ou seus Colaboradores tenham praticado ato que
desrespeite as Leis Anticorrupcao.

A existéncia de indicios de violagdo as Leis Anticorrupcdo pode acarretar, a critério
da Parte inocente, na suspensao dos servigos e/ou dos pagamentos e na revisdo do Contrato,
até que a Parte inocente constate a auséncia de danos reputacionais.

As Partes reconhecem que a violagcdo desta Clausula pode resultar em sérias
consequéncias legais e financeiras, incluindo multas, sancdes, perda de negdcios ou
contratos, danos a reputacdo e até mesmo responsabilidade criminal, razdo pela qual as
Partes concordam em isentar e manter indene a outra Parte, em relagdo a qualquer
responsabilidade ou prejuizo decorrente da violacdo desta clausula pela Parte infratora.

A violacdo desta Clausula podera consistir em justa causa para a rescisdo motivada
deste instrumento, a critério da Parte inocente, sem qualquer énus para esta e sem prejuizo
do ressarcimento por eventuais prejuizos de qualquer natureza, sofridos em decorréncia da
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Responsabilidade Socioambiental

As Partes declaram e garante que, em relacdo ao seu ramo de atividade, e conforme
aplicavel:

Executam suas atividades respeitando a legislacdo ambiental, atos normativos,
convencgdes e pactos internacionais dos quais o Brasil seja signatario (“Leis Ambientais™),
aplicaveis, implementando os melhores esforcos para que seus Colaboradores se
comprometam a proteger e preservar 0 meio ambiente, evitando quaisquer praticas que
possam lhe causar dano;

Nédo empregam trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos de idade, salvo na
condicdo de menores aprendizes (a partir de 14 (quatorze) anos), nos termos da Lei n.°
10.097/00, da Consolidacéo das Leis do Trabalho e demais normas aplicaveis;

Nao empregam menores de 18 (dezoito) anos de idade em locais prejudiciais a sua
formacao, desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como em locais e servigos
perigosos ou insalubres, em horarios que ndo permitam a ida a escola ou, ainda, em horario
noturno, de acordo com a legislacdo especifica;

Nao adotam préaticas de trabalho andlogo ao de escravo ou consideradas degradantes
(abuso fisico, sexual, psicolégico ou verbal), como definido pela Organizacao Internacional
do Trabalho, e ndo adotam trabalho ilegal de criancas e adolescentes; e

Nao fazem uso de qualquer préatica discriminatéria (raca, religido, idade, sexo,
convicgao politica, nacionalidade, estado civil, orientacdo sexual, condicao fisica, etc.) na
selecdo, na contratacdo ou durante a prestacdo do servico de Colaboradores, garantindo a
aplicacdo de praticas inclusivas e afirmativas, proporcionando um ambiente laboral livre
de assédio e de discriminacdes;

Oferecem aos seus Colaboradores um local de trabalho seguro e sadio, cumprindo
todas as normas aplicaveis, zelando pela sua saude laboral,;

Respeitam as Leis aplicaveis a protecdo do consumidor, zelando pela melhor
prestacdo dos servicos, conforme aplicavel, e garantindo informac6es claras e canais para

a comunicacao adequada;
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